5.2.0 Unternehmenspolitik

Die stabile Qualitdt und Umweltvertraglichkeit unserer Handelsleistung ist Grundlage unserer langfristig erfolgreichen
Geschiftstitigkeit. Qualitat bedeutet fiir uns sowohl die ausgesprochenen als auch unausgesprochenen Erwartungen und
Erfordernisse unserer Kunden und interessierter Parteien zu erfiillen und wenn méglich zu tbertreffen. In diesem Sinne ist
unsere Qualitdt und Umweltorientierung fiir Kunden ein wichtiges Kriterium fiir Ihre Kaufentscheidung, Auftragserteilung
und eine langfristige Kundenbeziehung.

Das Managementsystem stellt eine Beschreibung der von uns und unseren interessierten Parteien festgelegten
Anforderungen dar. Seine Anwendung gewihrleistet, dass alle Tatigkeiten, die Auswirkungen auf die Unternehmensleistung
haben, geplant, gesteuert und {iberwacht werden, und dass vertraglich vereinbarte Anforderungen erfillt werden.

Wir stellen alle erforderiichen Mittel zur Erflllung der Qualitdts- und Umweltziele und der Durchsetzung der
Unternehmenspolitik zur Verfiigung. Ein zentraler Aspekt der Organisation und ihrer strategischen Ausrichtung ist die
Beriicksichtigung von MaRnahmen zur Verbesserung des Klima- und Umweltschutzes. Alle Mitarbeitenden sind in unser
Managementsystem eingebunden und hat das Recht und die Pflicht darauf hinzuarbeiten, dass Umsténde, welche unnétige
Belastungen der Umwelt bewirken, beseitigt werden. Unsere Verantwortung im Umgang mit der Umwelt und den Ressourcen
erfordert die Ermittlung und Bewertung unserer bedeutenden Umweltaspekte sowie die Erfiillung der festgelegten
Umweltziele und -Programme und deren Uberpriifung anhand messharer Merkmale.

Durch Information und Schulungen férdern wir ein umweltbewusstes Verhalten unserer Mitarbeitenden innerhalb und
auBerhalb des Betriebes.

Unser Streben sind langfristige Partnerschaften entlang der Lieferkette. Daher arbeiten wir partnerschaftlich mit Kunden,
Lieferanten und Dienstleistern zusammen und handeln wirtschaftlich, verantwortungsbewusst und nachhaltig. Ein
wesentlicher Fokus der Organisation sowie unserer Geschéftsfiihrung, ist es den Klimawandel in unseren Prozessen sowie
Handlungen nachhaltig zu berlicksichtigen.

Aus der gemeinsamen Verantwortung gegeniiber Menschen und Umwelt haben wir uns zum Ziel gesetzt, eine profitable
Produktion und die Umweltvorsorge durch eine Verbesserung der Umweltleistungen und die Vermeidung oder Verringerung
von Umweltbelastungen in Einklang zu bringen, wo dies technisch und organisatorisch méglich sowie wirtschaftlich tragbar
ist. Hierbei ist es fiir uns eine Selbstverstindlichkeit, die rechtlichen und behdrdlichen Vorschriften und sonstige
umweltbezogenen Interessen sowie die uns selbst gestellten Anforderungen an den Umweltschutz einzuhalten und wo
méglich zu libertreffen. Die Einbindung der Lieferkette und unserer Mitarbeitenden in Bezug auf umweltorientiertes Handeln
ist ein wichtiger Aspekt fiir uns.

Eine stdrungsfreie Organisation und fortschrittlichste Methoden des Managementsystems bilden den dafiir notwendigen
Rahmen. Alle interessierten Parteien sind verpflichtet, die in ihrem Verantwortungsbereich geltenden Regelungen
anzuwenden, ihre Wirksamkeit sténdig zu iberwachen und den neuesten Kenntnissen und Erfordernissen anzupassen. Dieses
Qualitdts- und Umweltverstindnis sowie -bewusstsein stellen die Voraussetzung fiir die Zufriedenheit unserer Kunden und
damit fiir den dauerhaften Erfolg unseres Unternehmens dar.

Durch diese Erkldrung verpflichtet sich die Geschéftsfiihrung und alle Mitarbeitenden sowie interessierten Parteien ihre
Tatigkeiten gemaR den Beschreibungen dieses Managementsystems auszuflhren, um sicherzustellen, dass die Qualitdt und
Umweltbedingungen aller Dienstleistungen unseres Unternehmens den internen und externen Anforderungen entsprechen.
Die Geschiftsfiihrung unterstiitzt aktiv die kontinuierliche Ressourcenbereitstellung, welche unter anderem fiir die
Weiterentwicklung der Mitarbeitenden zielorientiert eingesetzt werden.

Die kontinuierliche Verbesserung des Unternehmens ist fir uns deshalb mittel- und langfristig auch Voraussetzung fiir eine
wirksame Senkung von Kosten und wichtiger Beitrag zur Schonung der Umwelt. Des Weiteren verpflichten wir uns zur

stédndigen Verbesserung und Weiterentwicklung des Managementsystems.

Diese Unternehmenspolitik wird regelmaRig tiberpriift, kommuniziert und den interessierten Parteien zur Verfligung gestellt.

Zuttlingen, den 19.10.

V 4 é
Ulrich O ;/ Tizian Oesterle

Unterschrift, Geschaftsfiihrung Unterschrift, Geschaftsflihrung

© Oesterle Formenbau / OFZ GmbH & Co. KG, Revision 2, Seite 1 von 1, giiltig ab 19.10.2026



